	雇员变动申请表


	申请部门
	职　　务
	薪　　等

	申请


原因
	
□目前机构的实力；

□机构增加物：

□雇员配置起因于：Ａ、调动　Ｂ、提升　Ｃ、解雇　Ｄ、其他 

（请注明）　　　　　　　　　
 

	
	□填补空缺职位之理由（请详列）：
 

	　□本部门横向调之可能性　　□YES　□NO

	 
　□推荐候选人：Ａ.　　　　　　　Ｂ.　　　　　　　Ｃ.

　□其他需说明情况：
 

	　□要求新人必须于　　　年　　月　　日履职。

	　申请人（部门负责人）签字：
	　申请日期：


