神华神东电力有限责任公司店塔电厂改建2×660MW项目需求人员配置条件要求  
	需求部门
	需求岗位
	需求数量
	任职条件
	备注

	工程管理部
	经理助理
	1
	45周岁以下；大专及以上学历；电厂相关专业（热动、电气、控制等）；协助项目经理工作，参与并了解整个项目的执行过程。有丰富的安装经验，具有同岗位工作3年以上工作经验。
	

	工程管理部
	锅炉主管
	1 
	45周岁以下，大专及以上学历；电厂热动专业；中级及以上职称或高级工及以上技能等级；具有3年以上火电厂单机容量300MW及以上机组同岗位工作经验；5年以上锅炉专业工作经验；具有丰富安装经验或工程建设主管经验。
	

	生产准备部
	经理助理
	1 
	45周岁以下，大专及以上学历，热动专业；具有3年以上火电厂运行经理实际工作经验；精通生产、运行流程的管理知识和运做方法。
	

	生产准备部
	锅炉主管
	3 
	45周岁以下，大专及以上学历；电厂热动专业；中级及以上职称或高级工及以上技能等级；3年以上火电厂超临界机组锅炉运行主管岗位工作经验；2年以上锅炉司炉、主操运行工作经验或者具有3年以上火电厂超临界机组锅炉设备维护、设备管理工作经验。
	

	生产准备部
	电气主管
	2 
	45周岁以下，大专及以上学历；电气专业；中级及以上职称或高级工及以上技能等级；3年以上火电厂超临界机组电气运行或电气设备维护、设备管理主管岗位工作经验。
	

	生产准备部
	信息主管
	1 
	本科及以上学历；计算机相关专业；具有信息管理3年以上工作经验；并具备发电厂MIS管理、维护工作经验。
	

	生产准备部
	集控运行值长
	4 
	具有300MW及以上煤粉炉机组值长工作经验1年或600MW机组单元长及以上岗位累计工作经验3年及以上，有超临界机组或直流炉工作经验优先，相关专业大专及以上文化程度、初级及以上职称；取得全能值班员证。
	

	生产准备部
	集控运行机组长
	7 
	具有300MW及以上煤粉炉机组单元长工作经验1年或600MW机组主值及以上岗位累计工作经验3年及以上，有超临界机组或直流炉工作经验优先，相关专业大专及以上文化程度、初级及以上职称；取得全能值班员证。
	

	生产准备部
	集控运行主值
	5 
	具有300MW及以上煤粉炉机组主值工作经验3年或600MW机组副值班员及以上岗位累计工作经验5年及以上，有超临界机组或直流炉工作经验优先，相关专业大专及以上文化程度、初级及以上职称；取得全能值班员证。
	


